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PROFIL \ Coach professionnel certifi€, consultante

. Coach et consultante RH

FORMATION
. DESS en Psychologie du travail (Paris V)
. Master 2 de Coach professionnel

PRINCIPALES REALISATIONS

En tant que manager (hiérarchique et transverse) :
» Responsable/chef de projet formation dans différentes structures (AGEA, crédit
immobilier de France, Natixis)

UJI-2: Indicateur de jugement en situation de leadership

. Etablissement de la politigue formation de la Direction en lien avec la
stratégie programmes et I'emploi

. Elaboration, mise en ceuvre et suivi du plan de formation,

. Ingénierie de formation ; Conception de dispositifs et d’offres de formation,
diagnostic, animation d’ateliers, ...
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f DOMAINES D’EXPERTISES

e Création de campus internes et animation de communautés de formateurs
internes
*  Conduite de projet
* Ingenierie de formation En tant que coach : En tant que chef de projet :
*  Coaching individuel * Coaching de dirigeant et manager Management transversal
 Management, Leadershi . . . . .
) g. B . * Ateliers de Co-développement Conduite de projets RH et formation
* Animation de communautés ] ] . . . ]
) ¢ Animation de workshops Audit de dispositif de formation
* Conseil RH .
Accompagnement de transformation
métier
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